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Dagplejen er en del af dagtilbud for 0-6-arige bgrn. Dagplejen er et paedagogisk tilbud for de 0-2-arige
bgrn og er med sine ca. 180 dagplejere, 1 dagplejeleder, 8 paedagogiske ledere, 2 administrative
medarbejdere og ca. 600 indskrevne bgrn fordelt geografisk i kommunen.

| dagplejen vaegter vi det gode bgrneliv, hvor dagplejer, peedagogisk leder og forzeldre i et teet
samarbejde og ud fra den styrkede paedagogiske lzereplan for dagplejen, tager ansvar for- og sikrer
barnets trivsel, udvikling, leering og dannelse.

Den styrkede paedagogiske laereplan er sammen med ”"Det gode bgrneliv” vores vaerdigrundlag og
faglige fundament. De danner rammen omkring vores daglige paedagogiske arbejde og medvirker til at
videreudvikle kvaliteten af vores praksis gennem refleksioner. De er et vaerdifuldt og dynamisk redskab,
som stgtter os i hverdagen og giver os en ramme for at arbejde systematisk med at planlzegge, folge op
og videreudvikle kvaliteten.



Barnesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og Barnefeellesskaber

Sadan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os
og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene

Barnesyn

At vare barn har veerdi i sig selv.

| dagplejen ses bgrn som kompetente og selvstaendige individer. Vi skaber rammerne, sa bgrnene bliver
aktive medskabere af egen laering og udvikling. Bgrn er forskellige og har retten til at udvikle sig i eget
tempo. Alle bgrn skal ses og hgres og alle bgrn skal opleve omsorg og nzaerhed. Alle bgrn skal vaere en
del af meningsfulde feellesskaber.

Gennem leg understgtter vi bgrnenes initiativer, fantasi og virkelyst. Bgrnene har en demokratisk
stemme i dagplejen.

Dannelse og bgrneperspektiv.

Demokrati er retten til at vaere den man er — og til at vaere forskellig fra andre. Bgrnene oplever at
veere en del af et faellesskab, der er mangfoldigt og hvor hvert barn har forskellige forudsaetninger for
at indga. Vi hjzlper bgrnene med at kunne maerke egne og andres fglelser og behov ved at italeszette
og benavne det.

Vi har gje for bgrnenes hensigter og intentioner og hjalper dem til at blive hgrt og forstaet. Vi skal
kunne skifte perspektiv og imgdekomme bgrnene.

Vi er opmaerksomme p3, at bgrnene far indflydelse pa dagligdagen uanset baggrund, kgn, alder og
kultur.

Vi respekterer et nej fra et barn - der ikke har lyst til at veere med til en aktivitet. Differentierede udfordringer i
samme aktivitet, eks: de store tager flyverdragten af, de sma tager huen af.
Citat dagplejer

Dagens indhold passer til det enkelte barn og bgrnegruppen — aktiviteter taler til barnets sanselighed og falelser
Citat dagplejer

Leg, leering og bgrnefallesskaber
Leg
Vi er bevidste om legens betydning. Vi veksler mellem at ga foran, ved siden af og bagved i bgrnenes

leg. Vi er neervaerende og vejledende gennem hele dagen og inspirerer til forskellige typer leg. Vi
understgtter, at alle bgrn er med i faellesskabet og oplever glaeden i samvaeret.

Vi tager udgangspunkt i bgrnenes interesse, derfra kan vi udvide, berige og justere legen og f@gre en god
leg hen hvor bgrnene oplever nye erfaringer og dermed lzering.

Det er vores ansvar, at se og skabe muligheder for leg og leering for alle bgrn igennem
bdrnefaellesskaber. Dette opleves hele dagen gennem voksen planlagte og spontane aktiviteter og de
daglige rutiner.

Legen er gennemgaende i hverdagen. Praktiske ggremal og naturlige mellemrum er en del af den
legende tilgang.



Laering

0-2-arige bgrn leerer gennem sanser. Nar bgrn bruger kroppen og alle sanser, dannes betydningsfulde
erfaringer. Vi tager udgangspunkt i bgrnenes engagement og interesse, sa det bliver meningsfuldt og
sjovt for alle. Bgrn far lov til at gve sig, og gentagelser er vigtige for at komme i mal med sine
faerdigheder. Vi stgtter bgrns nysgerrighed og tiltro til egne evner.

At invitere til leg kraever overvejelser, indsigt og viden i forhold til tilretteleeggelse af dagens/ugens
legemiljg og stemningen har stor betydning.

Bgrnefalleskab
Dagplejen er det fgrste faellesskab barnet mgder og bliver en del af udenfor familien.

Leg, lzering, udvikling og dannelse sker i staerke bgrnefzellesskaber, som dagplejeren satter rammen
for.

| dagplejehjemmene er bgrnene en del af et lille og neert faellesskab. Et lidt st@rre fallesskab kan vaere,
nar man mgdes med en anden dagplejer og bgrn fx i skoven, pa legepladsen eller hjemme hos
hinanden. Legestuen er et endnu stgrre faellesskab.

Bgrnene spejler sig i hinanden og leerer egne og andres greenser at kende. De oplever, at veere
betydningsfulde for andre, at andre vil en og at de bidrager til faellesskabet. Et feellesskab hvor der er
plads til alle, sa den dag, hvor man maske ikke er helt sig selv, bliver man ogsa taget imod og omfavnet.

Bgrnene bliver opmaerksomme pad at ggre noget godt for hinanden.

Et barn kommer op efter middagsluren, de andre sidder ved bordet, et af de andre bgrn klapper pa stolen ved
siden af: “her, der er plads til dig.”

Bgrn spgrger efter hinanden og er opmaerksomme, ndr der mangler en ven .

Faellesskaber giver os oplevelser sammen med andre.

Citat dagplejere

Paedagogisk leeringsmilja

Sadan skaber vi hele dagen et peedagogisk laeringsmiljg, der giver alle barn mulighed for at
trives, leere, udvikle sig og dannes.

Leeringsmiljg
Vi saetter rammen for det gode laeringsmiljg hele dagen, hvor b@grnene ggr sig mange forskellige
erfaringer bade i planlagte og spontane aktiviteter.

Bornene inddrages i hverdagsrutiner f.eks. nar vi bevaeger os fra en aktivitet til en anden, nar vi venter
pa hinanden, nar vi deekker bord, rydder op og gver os i at tage tgj af og pa.

| den trygge dagplejegruppe far alle bgrn mulighed for at ggre erfaringer med kendte og nye
sammenhaenge. | gaesteplejen far bgrnene gjort erfaringer med sig selv i en tryg genkendelig ramme
med en anden voksen og andre bgrn. | legestuen mgder bgrnene flere voksne, en stgrre bgrnegruppe
og indgar i et andet og st@rre leeringsmiljg.



Arbejdet med det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemiljg

Sadan integrerer vi det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljg i det peedagogiske
leeringsmiljg

Det astetiske b@rnemiljg

Dagplejen er kendetegnet ved det hjemlige miljg. Vi laegger vaegt pa, at alle fgler sig velkomne og der
summer af en dejlig atmosfaere. Bgrnene szetter spor i indretningen og miljget er foranderligt i forhold
til b@rnegruppens behov.

Det psykiske bgrnemiljg:

Vi ved tilknytning er betydningsfuldt. Derfor inviterer vi foraeldre og barn pa besgg, inden barnet
begynder i dagplejen. Besggene er med til at skabe grobund for en god tilknytning og overgang fra
hjem til dagplejen.

Vi viser glaede og lyst til samveer med bgrnene. Vi afstemmer os i kontakten med bgrnene og ser
intentioner bag handlinger. Vi tager ansvar for at skabe en god fglelsesmaessig relation til bgrnene. Vi
har en anerkendende tilgang med forudsigelighed og tydelighed. Stemningen er praeget af glaede, sjov
og spas.

Det fysiske leeringsmiljg

Vi g@r os overvejelser om, hvad der pirrer, udfordrer og udvikler barnets nysgerrighed. Legetgj er
sorteret og tilgeengeligt i b@rnehgjde. Vi ggr plads til forskellige udfoldelser bade ude og inde. Vi har
rammer, der understgtter “det gode bgrneliv”.

Legestationer, bygger videre pa lege som bgrnene har i gangsat

Vi indretter smad leeringsmiljger i hjemmet, sa legen bliver overskuelig og tilgeengelig.
Et legekgkken i kgkkenet sa de kan spejle, det vi gar.

Dukkekrog, laesehjgrne, vi skaber de fysiske rammer og viser vejen.

Citat dagplejere

Se barnet inden for naermeste udviklingszone. Det er vores ansvar, at det psykiske bgrnemiljg er godt/rart
Udstrdler begejstring med mimik Inkluder alle barn uanset alder og aktivitetsniveaufeellesskab, alle har veerdi.
Citat dagplejere

Billeder, spejl, knageraekker og bager i bgrnehgjde
Vi gor klar til leg og der er sma legeomrdder. Vi taeenker over, hvordan rummet tager sig ud i bgrnehgjde.
Citat dagplejere

Barn i udsatte positioner

Sadan skaber vi et peedagogisk laeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i udsatte
positioner, sd bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes

| dagplejen er vores fundament, at alle bgrn er forskellige og har ret til at udvikle sig i eget tempo. Vi
har fokus pa inkluderende bgrnefallesskaber og lige deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Barns trivsel og udvikling ses i relation til den kontekst, de befinder sig i. Dagplejens hjemlige miljg er
unik og giver bgrnene mulighed for en hverdag i rolige genkendelige omgivelser, som er baret af en
tryg voksenrelation.



Bernene bliver mgdt med positive forventninger og passende udfordringer i lege og aktiviteter.

B@rn kan i kortere eller l&engere perioder have livsbetingelser, der fordrer en saerlig indsats fx
praemature eller bgrn, der har et medfgdt handicap. | dagplejen er der mulighed for at ansgge om en
dobbeltplads, sa der for en tid gives mere plads og rum til at arbejde med en malrettet indsats.
Forzeldre er de primzere voksne i bgrnenes liv og inddrages altid, nar der overvejes ansggning om en
dobbeltplads.

| dagplejen er der tet dialog- og samarbejde mellem foraeldre, dagplejer og psedagogisk leder om bgrns
trivsel, udvikling, lzering og dannelse.

Vi har fokus pa tidlig indsats og arbejder med Trivsel pa Tveers.

Samarbejde med foreeldre om bgrns leering
Sadan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering

Vi laegger vaegt pa et tillidsfuldt og dabent foraldresamarbejde.

Vi tager initiativ til samtaler om, hvordan vi i feellesskab fremmer barnets trivsel, udvikling, lzering og
dannelse.

Vi vil gerne skabe sammenhang mellem hjem og dagpleje, som vi ggr ved at lytte til foraeldrenes
indsigt i barnets liv, og vi vaerdsaetter den daglige dialog, da vi ved, at foraeldrene kender barnet bedst.

Forzldre og dagplejer udviser respekt for alle bgrn og voksne. Det ggr vi ved at vaere gode
rollemodeller bade i dagplejen og hjemme og ved at vaere nysgerrige pa hinandens forskellige
perspektiver i dialogen og tale anerkendende til- og om hinanden.

Ved behov for rad og vejledning star dagplejeren og den paedagogiske leder altid til radighed.

Korte, jeevnlige besgg inden barnet begynder i dagpleje. Her skabes tilknytning og vi far kendskab til hinanden.
Foreeldresamtaler i middagsstunden, hvor der er tid og rum til samtalen.

Trivsel pd Tveers: Foraeldre inddrages aktivt i samarbejdet omkring barnet.

Aula: en hurtig mdade at kommunikere sma beskeder, vise billeder af hverdagen og feelles meddelelser fra
dagplejen.

Foreeldrebestyrelse for hele dagplejen

Citat dagplejere

Sammenhange

Sadan tilretteleegger vi vores paedagogiske laeringsmiljg for de yngste bgrn, sa det skaber
sammenheaeng fra hjem til dagtilbud og fra dagtilbud til dagtilbud.

Sadan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmilja for de eeldste barn, sa det skaber
sammenheaeng til bgrnehaveklassen.

Vi samarbejder med foreeldrene om den bedste overgang fra hjem til dagpleje og igen fra dagpleje til
bgrnehave. For at ggre overgangen fra hjem til dagpleje optimal kommer familien pa korte besgg i
dagplejen. Har der veeret szerlige omsteendigheder tidligt i barnets liv, som er vigtige, vi kender til, kan
familiens sundhedsplejerske vaere med til en samtale i dagplejen.

Nar barnet skal i bgrnehave skriver dagplejeren i samarbejde med foraeldrene en overgangsbeskrivelse
i “Trivsel pa Tvaers.”

Overgangsbeskrivelsen giver bgrnehaven et blik pa barnets liv i dagplejen og dermed en mulighed for
at mgde barnet, hvor det er og hvor det er pa vej hen.



Hvis der har vaeret saerlige opmaerksomhedspunkter, vil det ogsa vaere beskrevet.

Ved behov kan forzeldre, dagplejer, paedagogiske leder og bgrnehave mgdes, inden barnet begynder i
bgrnehaven.

Inddragelse af lokalsamfundet

Sadan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger for
barn

De fleste bgrn er i dagpleje i deres eget lokalomrade. Vi inddrager og udforsker de lokale naturomrader
fx skove, stier, grgnne arealer og legepladser.

Vi samarbejder med lokale foreninger, institutioner og erhvervsdrivende sasom plejehjem, kirken, den
lokale kgbmand, haller, skoler, daginstitutioner, biblioteker m.fl.

Dagplejere og foraldre er aktive samarbejdspartnere i forhold til at finde nye ressourcer og lokale
aktgrer, herunder foraeldre som kan bidrage til det paadagogiske laeringsmiljg. Dette gor vi ved at veere
nysgerrige og opsggende fx spgrge foreeldrene via Aula.

Mindst hvert andet ar genbesgger vi vores principper og handlinger vedr. inddragelse af
lokalsamfundet. Dette g@r vi pa et mgde i foreeldrebestyrelsen.

De seks leereplanstemaer

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer, samt mal for
sammenhangen mellem laeringsmiljget og barns leering.

Den peedagogiske leereplan beskriver, hvordan det paedagogiske lseringsmiljg understatter bagrns brede
lzering inden for og pa tveers af de seks lzereplanstemaer.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal;
e understgtte de to peedagogiske mal for temaet
e tage udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
e sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling

Sadan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige udvikling:

| dagplejen er det lille faellesskab i centrum og bgrnene far mod til at vaere sig selv og prgve nyt i trygge
forudsigelige rammer. Vi ved, at tilknytning og gode relationer er basis for udvikling. Vi gver os i at
forsta bgrnene indefra og at tage bgrnenes perspektiv.

Vi skaber lzeringsmiljger for bade det enkelte barns behov og fra bgrnegruppens. Vi justerer os og tager
tid til det, bgrnene er optagede af, fordyber os sammen med bgrnene. Vi gver os i at lytte til hinanden
og vente pa tur. Vi er opmaerksomme pa kropssproget hos de bgrn, der ikke har sprog, sa de ogsa bliver
hart.

Bgrnene far mange erfaringer i feellesskabet og vi stgtter og bearbejder indtryk ved at afstemme og
justere os. Pa den made understgttes bgrnenes fglelsesregulering og empati.



Vi synger en navnesang og alle bliver naevnt i sangen

Ved modtagelse: hvor er jeg glad for at se dig i bade tale og kropssprog
Vi italesaetter barnets fglelser

Jeg ser dig, jeg harer dig

Citat dagplejere

Social udvikling
Sadan understatter vores paedagogiske leeringsmiljg barnenes sociale udvikling

Sociale kompetencer udvikles i feellesskab med andre i det lille og naere miljg i dagplejehjemmet og i
det stgrre faellesskab, der er i legestuen.

Empati, evne til tilknytning og sociale feerdigheder er vigtige grundelementer i den sociale udvikling. |
dagplejen har bgrnene mulighed for at indga i relationerne barn-barn og barn-voksen.

Det giver bgrnene mulighed for at tilegne sig de ngdvendige faerdigheder til at indga i positive
venskaber og fellesskaber.

| legen gver bgrnene turtagning, at give hinanden omsorg, at fa konkrete erfaringer med sig selv og
sine omgivelser.

Vi guider bgrnene i det sociale samspil og i kontakten med andre. Vi seetter ord pa fglelser og
oversaetter bgrnenes hensigter. Vi spejler bgrnene og fglger deres intiativer

Bgrnene spgrger efter hinanden og er opmaerksomme, ndr der mangler en ven
Bagrn der leger ved siden af hinanden med det samme legetgj

Gleedes over hinanden positive oplevelser, f.eks. nu kan vi sld en kolbgtte

Citat dagplejere

Kommunikation og sprog
Sadan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg barnenes kommunikation og sprog:

Bgrns kommunikation og sprog udvikles i nzere relationer. | dagplejen far bgrnene en fglelse af at veere
betydningsfulde i kommunikationen, da vi m@der bgrnene med smil, opmaerksomhed og tid til at
lytte/tale.

Kendte hverdagsrutiner er et godt fundament til dialog og sproglige feellesskaber. Da disse skaber en
tryg ramme med rig mulighed for faelles opmaerksomhed, spejling og turtagning i dialogen.

Vi har fokus pa at bruge et varieret sprog og stille tilpasse sproglige udfordringer i meningsfulde
sammenhaenge. Vi taler om det vi ser, hgrer og leger bade fgr, under og bagefter.

Alle de steder hvor vi har det rart og nyder samveeret er en oplagt lejlighed til samtale.

Vi er naervaerende, har gjenkontakt seetter ord pa falelser og handling. Vi spiser sammen med bgrnene, taler om
maden fx hvor den kommer fra, farver, stor, lille, hard, blead mm., sgrger for den gode stemning. Vi synger og
laver fagter

Vi arbejder med dialogisk laesning og vi bruger sprogkufferter

Vi siger fjollede ord og leger med rim og remser

Citat dagplejere



Krop, sanser og bevaegelse
Sadan understatter vores paedagogiske laeringsmiljg udviklingen af barnenes krop, sanser og
beveegelse:

Sma bgrn bruger krop og sanser. Mestring af egen kropslighed er grundlaget for bgrnenes tilgang til
den sociale, fglelsesmaessige, sproglige og sansemotoriske udvikling.

| trygge rammer giver vi mulighed for kropslig udfoldelse, vi hopper, danser, kravler og Igber. Vi giver
bgrnene plads til at bevaege sig bade ude og inde. Bevaegelsesglaede smitter.

Vi skaber fleksible legemiljger, sa b@rnenes kroppe bliver steerke, udholdende, bevaegelige og
selvhjulpne. Vi opmuntrer bgrnene til at gve sig, veere modige og fa nye erfaringer. | de sma
faellesskaber ser vi hinandens kropslige udtryk, mimik, gestik og saetter ord pa bgrnenes samspil og
styrker selvvaerdsfglelsen.

Mindfulness, bgrneyoga, deempet belysning, musik, massage, sanseposer med dufte

Udendgrs — kendskab til forskelligt terraen hvor vi styrker motorikken sand, grus, graes, skovbund, bakker mm. og
vi hopper gerne i vandpytter.

Citat dagplejere

Natur, udeliv og science
Sadan understatter vores paedagogiske laeringsmiljag, at barnene ger sig erfaringer med natur, udeliv og
science:

Udelivet er en vaesentlig del af leg og lzeringsmiljget i dagplejen. Nar vi er i ude i naturen, pirrer vi
bgrnenes nysgerrighed og far mange faelles naturoplevelser. Vi maerker vinden, det ujeevne terraen og
herer lydene. Vi oplever farver, dufte og smage. Vi fglger arets gang og far viden og ord om planter og
dyr. Alle sanser skaerpes. Vi bruger naturens frie udfoldelsesmuligheder til at lzere egne graenser at
kende og til at styrke balance, smidighed og samarbejdsevner.

Science for dagplejebgrn betyder, at vi undersgger og undrer os sammen over lys, luft, temperatur,
magnetisme mm.

Vi giver bgrnene mulighed for at fa erfaringer med arsag/virkning, og vi leger med begreber som stor-
lille; tung-let, lys-mgrk osv.

Vi samler aebler og vander blomster

Planter urtebede, som bgrnene kan veere en del af at hgste
Vi triller ned af stejle bakker og griner

Vi tager sne med ind i en kop

Vi laver en vaegt af en bgjle og to spande

Citat dagplejere

Kultur, aestetik og feellesskab
Sadan understgtter vores paedagogiske leeringsmilja, at barnene gar sig erfaringer med kultur, aestetik
og feellesskab:

Barnene bliver passet i et hjemligt miljg, hvilket ggr at bgrnene tilbydes forskellige aestetiske rammer. |
dagplejen ser og sanser bgrnene mange forskellige kulturer. Bgrnene oplever at vaere ligevaerdige
uanset normer og veerdier.

| dagplejen far bgrnene kendskab til arstider, vi fejrer hgjtider og traditioner. Vi har gje for
mangfoldighed, og vi taler om forskellige kulturer.

Vi stimulerer bgrnenes lyst til at skabe og bruge fantasien. | dagplejen lader vi os inspirere af
naermiljget.



Vi samarbejder med andre kulturinstitutioner bibliotek, kirke, museum, Fabulatoriet (rytmik), Grgnne
Spirer, mindful dagpleje, idraetsdagpleje, fortaellekunst mm.

Malerier pG vaeggene som giver anledning til snak
Pynte op ved hgijtider

Billeder af bgrnene i bgrnehgjde

Ggre noget ud af borddaekning, hyggelig og indbydende
Citat dagplejere

Evalueringskultur

Sadan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmilj@

Sadan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst hvert
andet ar

| dagplejen arbejder vi med evaluering pa flere mader. De faglige gevinster er grunden til, at evaluering
er en del af dagplejens hverdag. Systematisk evaluering ggr, at vi lgbende holder gje med vores praksis,
teenker over den og ser muligheder for at a&endre praksis, hvis der er behov for det.

Systematisk evaluering szetter fokus pa, om leeringsmiljget understgtter bgrnenes trivsel, udvikling,
leering og dannelse og sikrer at ingen bgrn bliver overset.

Vi arbejder med systematisk evaluering i flere sammenhange. Alene i dagplejehjemmet, i legestuen,
via Teams med kolleger og sammen med den paedagogiske leder i tilsyn og sparringsbesgg.

Eksempler pa evalueringsredskaber i dagplejen:

Trivsel pa Tveers: | Silkeborg Kommune arbejder vi med bgrns trivsel. Vi trivselsvurderer alle bgrn i
alderen 0-6 ar to gange om aret. Vi holder selvfglgelig hele tiden gje med om bgrnene trives. Med
Trivsel pa Tveers sikrer vi, at det bliver gjort systematisk.

Smtte -modellen: benyttes som redskab til at seette mal og evaluere pa praksis. Den giver mulighed for
at seette fokus pa paedagogiske udfordringer, som gnskes sendret eller malrette nye
projekter/aktiviteter.

LP- modellen: anvendes, nar der opstar udfordringer hvor der er brug for at undersgge og pege pa
mulige aendringer af den paedagogiske hverdag med henblik pa at skabe de bedste betingelser for
barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Nuzo: Vi tager afszet i barnets naermeste udviklingszone.

Se mere om dagplejen Silkeborg pa:
Dagplejens hjemmeside
Det gode bgrneliv i dagplejen
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